2017年四川在京建筑施工企业
市场行为评价记录
2017年7月
总分100分
四川在京建筑施工企业未按要求参加2017年度市场行为评价记录工作的，评价结果为零分。
一、企业机构与制度建设（共10分）
（一）办公条件（5分）
1.企业在京应具备建筑面积不低于90平方米的办公场所（自有或租赁期限一年以上）。分值3分。
2.企业办公场所应配备：①办公桌椅、②文件（档案）柜、③电脑、④电话、⑤传真等正常使用的办公设施设备。分值2分。
（二）机构设置及管理人员配备（2分）
企业组织机构应包括：①行政管理（含人力资源管理）、②生产经营管理、③质量安全管理、④财务管理等部门。各部门应配备相应管理人员。分值2分。
   （三）制度建设（3分）
1.企业应健全行政管理（含人力资源管理）、生产经营管理、质量安全管理、财务管理、项目管理等制度及部门职责并在办公区域内张贴。分值2分。
2.项目部（施工队）岗位职责及相关管理制度建立健全情况。分值1分。
二、企业落实行业管理工作情况（共66分）
（一）应急维稳工作开展情况（16分）
1.企业应急维稳工作机构建立情况。分值2分。
2.企业应急维稳工作人员岗位职责及工作预案制订情况。分值2分。
3.突发性事件应急工作管理体系运行与落实情况。分值12分。
（二）企业管理工作开展情况（32分）
1.企业在京承接的工程项目办理项目和人员实名制管理备案情况。分值8分。
2.企业施工项目质量、安全生产管理情况。分值5分。
3.合同履约情况。分值8分。
4.企业按规定缴存农民工工资保证金（保函）情况。分值5分。
5.企业按时如实填报各类报表（资料）情况。分值6分。
（三）日常事务落实情况（18分）                  
1.企业《北京市建筑业企业档案管理手册》使用情况。分值6分。
2.企业办公场所有效使用和备案通讯有效使用情况。分值4分。
3.企业落实主管部门工作和业务人员日常工作动态（信息）记录。分值4分。
4.企业在京负责人参加行业管理工作会议（学习）情况。分值4分。
三、企业市场业绩信息（共20分）
   （一）企业在京业绩（5分）
1.企业本年度在京承接工程项目情况。分值5分。
2.企业在京获奖情况。（单项加分一次，最高加3分）
   （二）企业信用记录（15分）
1.工程款（劳务费）、务工人员工资支付情况。分值5分。 
2.企业遵守市场秩序情况。分值8分。
3.企业在全国法院失信被执行人名单中是否存在失信行为记录（北京市）。分值2分。
四、企业党、工组织建设（共4分）
1.企业党组织建立情况，日常工作开展情况。分值2分。
2.企业工会组织建立情况，日常工作开展情况。分值2分。
3.企业在京党、工会获奖情况。（单项加分一次，最高加3分）。
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